Unser Nachhaltigkeitsverstandnis

Wir handeln nachhaltig. Das hei8t, wir beriicksichtigen
6kologische, gesellschaftliche und Governance-Aspekte
in unserer Geschaftstatigkeit.

Die Sparkasse ist als Anstalt 6ffentlichen Rechts in besonde-
rem MalRe dem Gemeinwohl verpflichtet. Daher bestimmen
heute Verantwortung in der Region und das Wirtschaften
nach nachhaltigen Prinzipien das Nachhaltigkeitsverstandnis
unserer Sparkasse. Dieses wird maRgeblich gepragt durch
den offentlichen Auftrag und zusatzlich durch die Grundsatze
fur verantwortungsbewusstes Bankwesen der Vereinten
Nationen.
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Das Nachhaltigkeitsverstandnis erstreckt sich auf die 6ko-
nomische, soziale und 6kologische Dimension der Nach-
haltigkeit und bezieht alle Unternehmensbereiche mit ein.
Nachhaltigkeit wird in die bestehende Unternehmenskultur
integriert und als Fiihrungsaufgabe definiert. Unser Nachhal-
tigkeitsmanagement umfasst daher Ziele und Mallnahmen

e im Kundengeschft,

e Personalbereich,

e Geschaftsbetrieb,

e Finanzierung und Eigenanlage

e undim lokalen Férderengagement.

Die Sparkasse an Volme und Ruhr versteht es als ihre Auf-
gabe, in ihrem Geschaftsgebiet Wirtschaft, private Personen
und Gesellschaft bei ihrer Transformation zu mehr Nachhal-
tigkeit durch geeignete Finanzdienstleistungen zu unter-
stutzen.

Leitsatze, Ziele und MalBnahmen werden im Sinne des Man-
agement-Regelkreises regelmaRig tUberprift und mit exter-
nen wie internen Anspruchsgruppen diskutiert. Daraus leiten
sich ggf. neue Ziele und MalBnahmen ab. Leitsatze, Ziele und
MaRnahmen werden darlber hinaus in verstandlicher Weise
an Stakeholder kommuniziert. Dabei sind die Bestandteile
des Nachhaltigkeitsmanagements nicht isoliert voneinander
zu sehen, sondern greifen ineinander.

Um dies zu bekraftigen, haben wir die ,Selbstverpflichtung
deutscher Sparkassen fur klimafreundliches und nachhaltiges
Wirtschaften“ unterzeichnet und unser Zielbild formuliert.



Unser Nachhaltigkeitsverstandnis

Wesentliche Kernaussagen

Kundinnen und Kunden

Nachhaltigkeitsziele unserer Kundinnen und
Kunden unterstitzen

nachhaltige Leistungen aktiv ausbauen

Ressourcenschonung durch digitale Angebote
erreichen

unsere Region nachhaltig vernetzen

Personal

Guter und verlasslicher Arbeitgeber bleiben
Kompetenz in Nachhaltigkeitsthemen ausbauen

Familie und Beruf/ Work-Life-Balance miteinander
vereinbaren

umweltfreundliche Mobilitat nutzen
Frauen in Fiihrung bringen
Diversitat férdern

Nachhaltigkeitsziele vereinbaren

Geschéftsbetrieb

CO2-neutralen Geschaftsbetrieb bis 2030 erreichen
Dienstfahrten und /-reisen reduzieren

energieeffizientes Arbeitsumfeld und Gebdude schaffen

Nachhaltigkeit in der Beschaffung erreichen
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Kreditgeschift und Eigenanlagen
e Nachhaltigkeit im Kreditgeschaft erreichen
¢ Nachhaltigkeit bei Eigenanlagen erreichen

e Aktiv und konstruktiv mit aufsichtsrechtlichen
Anforderungen umgehen

Gesellschaftliches Engagement
e Gleichwertigkeit der Lebensverhdltnisse fordern

e Spenden fiir und Sponsoring von nachhaltigen Projek-
ten vorantreiben, fordern und kofinanzieren

Kommunikation
e Transparenz schaffen

e Unternehmensintern mit Nachhaltigkeit
auseinandersetzen

e Interessengruppen bei Strategie- und Entscheidungs-
findung einbeziehen

Weitergehende Informationen zu unserer Nachhaltig-
keit veroffentlichen wir in unserem nichtfinanziellen
Bericht.




